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Аннотация. В статье рассматриваются инновационные технологии, 

способствующие личностно-профессиональному развитию будущих учителей начальной 

школы. Анализируются современные методы и цифровые инструменты, направленные на 

формирование профессиональных компетенций, развитие эмоционального интеллекта и 

критического мышления. Отдельное внимание уделяется проблемам внедрения новых 

подходов и путям их преодоления.  
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Происходящие изменения в социальной и образовательной среде предъявляют 

новые требования к системе профессионального образования, также и к подготовке 

педагогов начальной школы. Современный учитель должен не только владеть методиками 

преподавания, но и обладать высоким уровнем личностных и профессиональных 

компетенций. Инновационные технологии выступают важным инструментом в 

обеспечении всестороннего развития личности будущего педагога, формировании у него 

способности к непрерывному обучению, саморазвитию и адаптации к переменам [1, 2]. 

Личностное развитие педагога включает в себя формирование таких качеств, как 

эмоциональная устойчивость, эмпатия, коммуникативность, ответственность. 

Профессиональное развитие охватывает освоение педагогических технологий, 

формирование методической компетентности, способность к анализу собственной 

деятельности. 

Учитель начальной школы работает в условиях высокой эмоциональной нагрузки и 

социальной ответственности, поэтому его подготовка требует акцента на развитие как 

профессиональных, так и личностных ресурсов. Эффективная педагогическая 

деятельность невозможна без взаимосвязи этих направлений. 

Какую же роль играют инновационные технологии в подготовке педагогов? 

Инновационные технологии в профессиональном образовании учителей начальных 

классов направлены на формирование практико-ориентированных знаний, развитие 

критического и креативного мышления, формирование навыков самоанализа и командной 

работы [3, 4]. Среди таких технологий можно выделить: 

1. Интерактивные методы (работа в группах, дискуссии, кейс-методы) — эти 

подходы способствуют активному вовлечению студентов в учебный процесс, позволяя им 

обмениваться мнениями и находить совместные решения. 

2. Цифровые образовательные платформы (Moodle, ЯКласс, Российская 

электронная школа) — данные ресурсы обеспечивают доступ к разнообразным учебным 

материалам и позволяют организовать дистанционное обучение, что особенно актуально в 

условиях современных вызовов. 

3. Технологии дополненной реальности для моделирования педагогических 

ситуаций — использование AR-технологий позволяет создать интерактивные сценарии, в 

которых будущие учителя могут практиковаться в решении реальных педагогических 

задач. 

4. Онлайн-курсы и видеотренажёры для развития педагогических умений — эти 

инструменты помогают учителям осваивать новые методики и подходы, а также 

совершенствовать свои профессиональные навыки в удобном формате. 
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5. Использование электронных портфолио для отслеживания профессионального 

роста — этот метод позволяет систематизировать достижения и навыки, а также 

предоставляет возможность для саморефлексии и анализа собственного прогресса. 

Дополнительно, всё большую популярность приобретают геймификационные 

подходы, позволяющие повысить мотивацию будущих педагогов за счёт внедрения 

игровых элементов в учебный процесс. Такие методы способствуют более глубокому 

усвоению материала и формированию устойчивого интереса к обучению. 

Также важно отметить роль проектного обучения, в рамках которого студенты 

решают реальные педагогические задачи, разрабатывают и реализуют собственные 

образовательные проекты, что способствует развитию самостоятельности и 

ответственности. 

Особое значение имеет внедрение технологий обратной связи, включая цифровые 

инструменты для самопроверки и взаимодействия с преподавателями, что позволяет 

своевременно корректировать учебную траекторию и повышать эффективность 

подготовки будущих учителей. 

Таким образом, использование современных технологий в подготовке педагогов 

начального звена обеспечивает более высокий уровень профессиональной готовности и 

адаптивности к условиям современной образовательной среды. 

Рассмотрим, какие же есть примеры внедрения инноваций в подготовку учителей 

начальной школы. На базе педагогических колледжей и вузов активно внедряются 

инновационные программы подготовки учителей. Например, в Педагогическом колледже 

№1 г. Москвы студенты участвуют в цифровом симуляторе «Виртуальный класс», где 

моделируются реальные уроки и анализируются педагогические ошибки. В Тамбовском 

государственном университете имени Г.Р. Державина внедрена практика проектного 

обучения: будущие учителя разрабатывают образовательные проекты, ориентированные 

на развитие универсальных учебных действий у младших школьников. 

В Челябинском педагогическом университете реализуется программа интеграции 

цифровых технологий в учебный процесс, включая использование электронных кейсов и 

разработку интерактивных методических материалов для будущих учителей начальной 

школы. В Казанском педагогическом колледже внедрена система тьюторского 

сопровождения студентов с акцентом на развитие навыков саморегуляции и 

эмоционального интеллекта. 

Для формирования устойчивых личностных качеств педагогов используются также 

следующие подходы: 

- Психологические тренинги и занятия по развитию эмоционального интеллекта; 

- Волонтёрские программы и практики наставничества в начальных школах; 

- Рефлексивные семинары и ведение педагогических дневников; 

- Создание индивидуальных образовательных маршрутов под сопровождением 

наставника. 

Эти формы позволяют формировать профессиональную идентичность, осознанное 

отношение к профессии и устойчивую мотивацию к педагогической деятельности. 

Для выявления проблем и анализа существующих инновационных технологий в 

процессе подготовки учителей начальных классов было проведено анкетирование 

преподавателей и студентов в Тамбовском государственном университете имени Г. Р. 

Державина. Были изучены действующие учебные планы и проанализированы 

возможности их обновления с учётом требований цифровой трансформации образования. 

Основные выводы исследования: 

1. 20% преподавателей испытывают дефицит в методических материалах, 

адаптированных к цифровым образовательным технологиям, несмотря на наличие 

необходимой технической базы. 



2. Около 32% студентов отмечают нехватку практико-ориентированных 

заданий, направленных на развитие soft-skills, таких как коммуникация, командная работа, 

креативность и критическое мышление, а также цифровой грамотности. 

3. В педагогическом вузе имеется современное техническое оснащение, 

позволяющее внедрять технологии дополненной реальности и виртуальные тренажёры. 

Однако они используются не в полной мере из-за отсутствия обученного персонала и 

методической поддержки. 

4. Примерно 35% опрошенных преподавателей заявили о необходимости 

повышения квалификации в области цифровых педагогических инструментов, что 

указывает на потребность в регулярных обучающих программах. 

5. 78% образовательных программ включают модули, ориентированные на 

практическое применение инновационных технологий в будущей профессиональной 

деятельности. 

Таким образом, при хорошем уровне технического обеспечения основным барьером 

остаётся методическая и кадровая неподготовленность к активному использованию 

цифровых решений в образовательном процессе. 

Следовательно, несмотря на положительные результаты, существуют сложности в 

широком внедрении инновационных технологий: 

1. Недостаток методических материалов и технических ресурсов, особенно в 

сельских и удалённых регионах; 

2. Сопротивление части преподавателей традиционному стилю обучения, 

вызванное нехваткой опыта в использовании современных цифровых платформ; 

3. Ограниченные возможности педагогических вузов в регулярной переподготовке 

кадров по новым технологиям; 

4. Неравномерный уровень цифровой компетентности как среди студентов, так и 

среди преподавателей; 

5. Недостаточная интеграция практико-ориентированных модулей в учебные 

планы. 

Кроме того, немаловажным препятствием остаётся отсутствие мотивации у части 

будущих учителей к освоению инновационных подходов, что связано с устоявшимися 

представлениями о педагогической деятельности и страхом перед технологическими 

новшествами. 

Пути решения этих проблем включают: 

- Усиление государственной и региональной поддержки образовательных 

учреждений через целевые программы цифровизации и гранты на техническое 

переоснащение; 

- Создание центров повышения квалификации с акцентом на цифровую 

педагогическую компетентность; 

- Разработка единых методических комплексов и рекомендаций для педагогов по 

применению инновационных технологий; 

- Активное включение работодателей и школ в процесс подготовки педагогов через 

программы наставничества и сетевые проекты; 

- Расширение научно-исследовательской деятельности студентов, связанной с 

применением новых образовательных подходов и технологий. 

Таким образом, инновационные технологии играют важную роль в обеспечении 

качественной подготовки учителей начальных классов, способствуя их личностному и 

профессиональному становлению. Они позволяют не только сформировать необходимые 

знания и умения, но и создать условия для развития эмпатии, устойчивой мотивации и 

профессионального самосознания. Внедрение таких технологий требует системной 

работы всех участников образовательного процесса и готовности к педагогическим 

преобразованиям. Во внедрение инновационных технологий существуют определённые 

проблемы, которые необходимо решать. 
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